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>» Politica 5145.9: Comportamiento motivado por el odio Estado: ADOPTADO

Fecha de adopcidn original: 10/09/2018 ver mas

La Junta de Fideicomisarios se compromete a proporcionar un entorno de aprendizaje seguro que proteja a los estudiantes de la discriminacién, el acoso, la intimidacion,
el acoso escolar y otros comportamientos motivados por la hostilidad de una persona hacia la etnia, origen nacional, estado de inmigrante, sexo, género, real o percibido
de otra persona. orientacién sexual, creencias religiosas, edad, discapacidad o cualquier otra caracteristica fisica o cultural. El superintendente o su designado disefiara
estrategias para promover relaciones armoniosas entre los estudiantes, prevenir incidentes de comportamiento motivado por el odio en la medida de lo posible y abordar
dichos incidentes si ocurren.

(cf.0410 - No discriminacién en programas y actividades del distrito)
(cf.0450 - Plan de seguridad integral)

(cf.3515.4 - Recuperacion por pérdida o dafio a la propiedad)
(cf.5131 - Conducta)

(cf.5131.2 - Intimidacién)

(cf.5131.5 - Vandalismo y Graffiti)

(cf.5136 - Pandillas)

(cf.5137 - Ambiente escolar positivo)

(cf.5141.52 - Prevencion del suicidio)

(cf.5145.3 - No discriminacion / acoso)

(cf.5145.7 - Acoso sexual)

El superintendente o la persona designada colaborara con los programas regionales y las organizaciones comunitarias para promover entornos seguros para los jovenes.
Dichos esfuerzos de colaboracién se centraran en garantizar un uso eficiente de los recursos del distrito y de la comunidad, desarrollar estrategias de prevenciény planes
de respuesta efectivos, brindar asistencia a los estudiantes afectados por conductas motivadas por el odio y / o educar a los estudiantes que hayan perpetrado actos
motivados por el odio.

(cf.1020 - Servicios para jovenes)

(cf. 1400 - Relaciones entre otras agencias gubernamentales y las Escuelas)
(cf. 1700 - Relaciones entre la industria privaday las Escuelas)

(cf.5148.2 - Programas antes y después de la escuela)

El distrito proporcionara a los estudiantes instruccién apropiada para su edad que incluya el desarrollo del aprendizaje socioemocional, promueva su comprensiéony
respeto por los derechos humanos, la diversidad y la aceptacion en una sociedad multicultural y proporcione estrategias para manejar los conflictos de manera
constructiva.

(cf.5138 - Resolucion de conflictos / Mediacion entre comparieros)
(cf.6142.3 - Educacién civica)

(cf.6142.4 - Aprendizaje de servicio / Clases de servicio comunitario)
(cf.6142.94 - Instruccidn de Historia-Ciencias Sociales)

Segun sea necesario, el distrito proporcionara asesoramiento, orientacién y apoyo a los estudiantes que sean victimas de un comportamiento motivado por el odioy a los
estudiantes que exhiban dicho comportamiento.

(cf.6164.2 - Servicios de orientacién / asesoramiento)

El Superintendente o la persona designada se asegurara de que se proporcionen a los estudiantes y padres / tutores las reglas que prohiben el comportamiento motivado
por el odio y los procedimientos para informar un incidente motivado por el odio.

El superintendente o su designado proporcionara al personal capacitacion para reconocer y prevenir el comportamiento motivado por el odio y para hacer cumplir
efectivamente las reglas para la conducta apropiada de los estudiantes.

(cf.4131 - Desarrollo del personal)
(cf.4231 - Desarrollo del personal)
(cf.4331 - Desarrollo del personal)
Proceso de quejas

Se recomienda encarecidamente a un estudiante o padre / tutor que crea que el estudiante es victima de un comportamiento motivado por el odio que informe el
incidente a un maestro, director u otro miembro del personal.
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Cualquier miembro del personal al que se le notifique que ha ocurrido un comportamiento motivado por el odio, que observe dicho comportamiento o que se entere de un
incidente, debera comunicarse de inmediato con el director o el oficial de cumplimiento responsable de coordinar la respuesta del distrito a las quejas y de cumplir con los
derechos civiles estatales y federales. leyes. Segun corresponda, también se comunicara con la policia.

(cf.3515.3 - Departamento de seguridad / policia del distrito)

(cf.5145.11 - Interrogatorio y aprehension por parte de las fuerzas del orden)

Cualquier queja de comportamiento motivado por el odio serd investigaday, si se determina que es discriminatoria, se resolvera de acuerdo con laleyy los
procedimientos uniformes de quejas del distrito especificados en AR 1312.3 - Procedimientos uniformes de quejas. Si, durante la investigacion, se determina que una
queja es sobre comportamiento no discriminatorio, el director o su designado informara al denunciante y tomara todas las acciones necesarias para resolver la queja.

(cf.1312.1 - Quejas relativas a los empleados del distrito)

(cf.1312.3 - Procedimientos uniformes de quejas)

(cf.5144 - Disciplina)

(cf.5144.1 - Suspension y expulsion / debido proceso)

(cf.5144.2 - Suspension y expulsion / debido proceso (estudiantes con discapacidades))

Descargo de responsabilidad de referencia de politica:Estas referencias no pretenden ser parte de la politica en si, ni indican la base o autoridad de la junta para promulgar esta politica. En
cambio, se proporcionan como recursos adicionales para aquellos interesados en el tema de la politica.

Expresar

5CCR4600-4670
5CCR4900-4965

Ed. Cédigo 200-262.4

Ed. Cédigo 32282
Ed. Cédigo 48900.3
Ed. Cédigo 48900.4
Lapiz. Codigo 422.55

Lapiz. Codigo 422.6

Federal
28 CFR 35.107

Descripcion
Procedimientos uniformes de quejas ()
No discriminacion en los programas de educacién primaria y secundaria. ()

Equidad educativa; prohibicién de la discriminacién por motivos de sexo
(http://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes displayText.xhtml?
division=1.&chapter=2.&part=1.&lawCode=EDC&title=1.&article=1.)

Planes de seguridad escolar ()

Suspension por violencia de odio ()

Suspension o expulsién por amenazas o0 acoso ()
Definicion de crimen de odio ()

Delitos, acoso ()

Descripcion

No discriminacion por motivos de discapacidad; quejas ()

34 CFR 100.3 Prohibiciéon de la discriminacion por motivos de raza, color u origen nacional ()

34 CFR 104.7 Designacidn de empleado responsable de la Seccion 504 ()

34 CFR 106.8 Designacidn de empleado responsable del Titulo IX ()

34 CFR 110.25 Prohibicién de la discriminacion por edad ()

Recursos de gestion Descripcion

Publicacién de la Oficina del Procurador General de Promocién de un entorno de aprendizaje seguro y protegido para todos: directrices y politicas modelo para ayudar a las
California escuelas de CA K-12 a responder a problemas de inmigracion, 4/2018 ()

Publicacién del Departamento de Educacién de California  Bullying en la escuela, 2003 ()

DOE de EE. UU., Oficina de publicacion de derechos Carta a un estimado colega: Acoso prohibido por discapacidad, julio de 2000 ()

civiles

DOE de EE. UU., Oficina de publicacion de derechos Carta a un estimado colega: Acoso e intimidacién, octubre de 2010 ()

civiles

Sitio web Asociacion de Organizaciones de Relaciones Humanas de California (http://www.cahro.org)
Sitio web Oficina del Fiscal General de California (http://oag.ca.gov).

Sitio web Departamento de Justicia de EE. UU. (http://www.justice.gov)

Sitio web Departamento de Educacién de EE. UU., Oficina de Derechos Civiles

(http://www.ed.gov/about/offices/list/ocr/index.html)

Sitio web CSBA (http://www.csba.org)

Sitioweb Departamento de Educacién de California (http:/www.cde.ca.gov)

Referencias cruzadas

Codigo Descripcion

0410 No discriminacién en los programas y actividades del distrito (/Policy/ViewPolicy.aspx?

5=36030423&revid=5yutNvcHOGFqnGJr3pXmwg==

0450 Plan de seguridad integral (/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36030423&revid=38M3plusylKZo8XYle7P3GP0Q==)
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Cédigo Descripcion

0450 Plan de seguridad integral (/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36030423&revid=Sj5zSqyyrNBytYKU40cigw==
3515 Seguridad del campus (/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36030423&revid=ZtkoxtewtEThrAolgslshIK4w==
3515 Seguridad del campus (/Policy/ViewPolicy.aspx?5=36030423&revid=0IbmGiA9GyPx3pUOMfoguA==
35154 Recuperacion por pérdida o dafio a la propiedad (/Policy/ViewPolicy.aspx?

$=36030423&revid=mijlhplussishplusY8Cgslshkq80iwDplusqw==

35154 Recuperacion por pérdida o dafio a la propiedad (/Policy/ViewPolicy.aspx?
5=360304238&revid=z1bBsTOc6WxZUdJuMTAwqg==)

4131 Personal de desarrollo (/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36030423&revid=8TDJYesitqSiBtANw9IBVéw==

4231 Personal de desarrollo (/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36030423&revid=aGzFmKsYIF6tQBxOq1bFrQ==
5131 Conducta (/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36030423&revid=9DepluscKplusf76YM3MwuOFZoBQ==

5131.2 Acoso (/Policy/ViewPolicy.aspx?5=36030423&revid=8eS1sOTDSkpQLXWdxK7dXw==

5131.2 Acoso (/Policy/ViewPolicy.aspx?5=36030423&revid=3QKhk1yHOsIshAAKLefa7CjRw==

51314 Disturbios estudiantiles (/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36030423&revid=uL0ZUmenRC5xjtnFSsCrGw==
51314 Disturbios estudiantiles (/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36030423&revid=oNDNIP89mmPIPyp22fJq0A==
5131.5 Vandalismo y Graffiti (/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36030423&revid=eslshLO0sIshsX7hOplusb4R5adhhCA==)
5136 Pandillas (/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36030423&revid=R4IZWYtL2Yé6mHUy8azwETA==)

5136 Pandillas (/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36030423&revid=GiOtyhlhQJGqjrCxjHaAeQ==)

5137 Ambiente escolar positivo (/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36030423&revid=4g4TSyiSTH8Ts6GhEslshzkuQ==
5138 Resolucién de conflictos / mediacién entre compaiieros (/Policy/ViewPolicy.aspx?

S$=36030423&revid=C2TABhx0tDiwnMgEOQ37blA==

5141.52 Prevencidn del suicidio (/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36030423&revid=uWteOelCObObQquUluplusysg==).

5141.52 Prevencidn del suicidio (/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36030423&revid=XIx3AMzyulLjzrpckpiV8Q==)

5144 Disciplina (/Policy/ViewPolicy.aspx?S=360304238&revid=8Yc435RYkTOloSx4fplusvPxA==

5144 Disciplina (/Policy/ViewPolicy.aspx?S=360304238&revid=nOyzwxSQmQfslshYhVqYEZOPw==

5144.1 Suspension y expulsion / debido proceso (/Policy/ViewPolicy.aspx?
5=36030423&revid=Uu9dkxB7IN59E6JKF51B2Q==)

5144.1 Suspensidn y expulsidn / debido proceso (/Policy/ViewPolicy.aspx?

5$=36030423&revid=FamGI9IFANWcccRFntkOYw==

5145.11 Interrogatorio y aprehensién por parte de las fuerzas del orden (/Policy/ViewPolicy.aspx?
5$=36030423&revid=WZ7D5ZQUogNslshxkHc5JBwhQ==

5145.12 Busqueda y captura (/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36030423&revid=cqGk2HhTcm2Rs5MLNmuqGg==

5145.12 Busqueda y captura (/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36030423&revid=e9HyXeuNIINv8tI 9plusafREw==

5145.2 Libertad de expresion / expresion (/Policy/ViewPolicy.aspx?S5=36030423&revid=Z9VqrDhOcti2ao52kcFOKg==

5145.2 Libertad de expresion / expresion (/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36030423&revid=Nrv38R502zSWqtDx45mYyQ==

5145.3 No discriminacién / acoso (/Policy/ViewPolicy.aspx?S=360304238&revid=GdPNNskIW37kNRwL841jSg==

5145.3 No discriminacién / acoso (/Policy/ViewPolicy.aspx?S=360304238&revid=rYL56Y4BAByplusslshplusRoLTislshhA==)

5148.2 Programas antes y después de la escuela (/Policy/ViewPolicy.aspx?
5=36030423&revid=FsTplusRb8pTjjdhnhgdmDWuQ==

5148.2 Programas antes y después de la escuela (/Policy/ViewPolicy.aspx?
$=36030423&revid=1LN2aplusOFMt1XCC6GgigMeA==

6142.8 Educacion integral en salud (/Policy/ViewPolicy.aspx?5=36030423&revid=rujWyjtaJql25DKIbApzOw==

6142.8 Educacion integral en salud (/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36030423&revid=ocxEtVCMeSXYBtGO5I 1klg==)

6144 Problemas controverciales (/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36030423&revid=77hgrxhR4ipCGJV50cZwgQ==

6163.4 Uso de la tecnologia por parte de los estudiantes (/Policy/ViewPolicy.aspx?

5=36030423&revid=946n1vx6t4TXhYAb671a3A==

61634 Uso de la tecnologia por parte de los estudiantes (/Policy/ViewPolicy.aspx?
5=36030423&revid=sIshDRY35PUA63jD1Q76DEhIQ==

6164.2 Servicios de orientacién / asesoramiento (/Policy/ViewPolicy.aspx?
5$=36030423&revid=rwWogzQAhSenS3PMT8slshazg==)

6173.1 Educacioén para jévenes de crianza (/Policy/ViewPolicy.aspx?
S$=360304238&revid=0AALSsIshvNsIshTSGWmZKaUITRw==

6173.1 Educacioén para jévenes de crianza (/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36030423&revid=p7ykIKCYZCtIDBZD7sy5Cg==)
6175 Programa de educaci6n migrante (/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36030423&revid=1MNwws9H8mNXi6LINUYX6Q==)

6175 Programa de educacién migrante (/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36030423&revid=Ud81q2BxiAVG3rZ2670jHg== 3/4
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