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Article 1:
The Name of the Committee:
The name of the committee shall be the Garfield School English Learner Advisory Committee
(hereafter referred to as “ELAC”).

Mission of ELAC

The mission of the ELAC for Garfield School is to provide opportunities for parents to advise
and provide appropriate input to the principal and staff concerning programs, services, teachers
and instructional staff and policies regarding English Learner students and provide input toward
allocation of funds (as required by the Single School Plan for Student Achievement - SPSA).

Article Il

Purpose of ELAC

The purpose of the ELAC is to comply with the legal requirements set forth by the California
Department of Education, which calls for its existence at Garfield School as it has more than 21
English Learners.

The main purpose of the ELAC shall be to advocate, through all possible means, in favor of
quality education for students who are learning English (EL). This will take place through the
following:

1) Advise the principal and staff regarding funding earmarked for EL students and any practice
and policies that affect the education of such students.

2) Advise the principal and staff if there are any proposals or programs that impede
the education of EL students and to support proposals or programs that benefit EL
Students.

ELAC will advise the administration of Garfield School specifically on the following: 1) The
programs for EL students and the general plan of the District, including the bilingual plan,
their objective and goals: As these documents are developed, first they will be taken in
consideration with the school plan for EL students and the comprehensive plan developed in
each school. This is required according to Education Code Section 52176

2. A survey, which is done in every school to determine needs with respect to the
education of EL students and the education of such students (needs assessment).

3. The development of a plan to ensure that there is an adequate number of competent and



qualified teachers and assistants at the beginning of the school year to service EL students
and an analysis at the completion of the academic year that includes building a team with
parents.

4. Review and comment upon the R30 Language Census

5. Revision, participation and commentary on the following:
a) Written notification to the parents/guardians on the initial inscription about all
programs for ELs
b) District procedures for reclassification of students
c) The lack of qualified people to perform language evaluation ( if applicable)

Article 1ll: RESPONSIBILITIES

ELAC shall be responsible for:

1. Conducting regular meetings (at least 5 per year )in the language(s) that the members can
understand according to the agenda prepared by the ELAC Officers. Regular, special, or
extraordinary agendas will be prepared with the administrator in charge of ELAC. Agendas will
be prepared with the President and a majority of the members of the Executive Board.

2. Conducting all of the meetings in compliance with the ELAC bylaws, Robert Rules of Order
and the Greene Act with the executive board of ELAC.

3. To make sure the administrator in charge of the ELAC distributes agendas to ELAC members
and posts them at least 72 hours prior to meetings. Agendas must include the meeting date,
time, place and indicate available support services (childcare, translators, food, etc.) and have it
posted at each school site.

4. To understand the EL programs offered and that are related to the education of EL students.

5. To participate in the meetings, training and workshops that the ELAC may propose.

6. To review the evaluations that are taking place at the time and the progress reports of EL
students at Garfield School.

8. To notify the Garfield DELAC representatives that they are responsible for bringing the
recommendations and ideas of the Garfield ELAC and to submit them to District DELAC for their
discussion and possible action.

9. To notify the DELAC members that it is their responsibility to report back to their
corresponding ELAC (English Learners Advisory Committee) regarding DELAC meetings and to



ask the principal of the school that they make copies of the documents that representatives
bring back to their corresponding ELAC for distribution and to inform attendees at their regular
ELAC meeting.

10. Support the development of a Districtwide Needs Assessment; and support the
development of the educational goals and objectives for English Learners.

11. Support the development of a Districtwide plan with requirements for teachers and teachers'
aides.

12. Review and provide advice on the Parent Notification Letters.
13. Review and provide advice on the procedures the District uses for reclassification.
14. Review and comment on the R30 Language Census, Education Code Section

33051.

15. Inform ELAC members at meetings that they are responsible for attending offered
Workshops.

Article IV: RESPONSIBILITIES OF THE SCHOOL ADMINISTRATION TO THE ELAC
The responsibilities of the School Administration to the ELAC include:

1. To establish an ELAC in each eligible school (schools with 21 or more English Language
Learners) by the first week of October. This should be done immediately so that ELAC can
achieve its goals and objectives. If this does not occur the ELAC membership may file
complaints with the ombudsperson, the Superintendent, the Department of Education, and/or
other pertinent government agencies.

Article V: MEMBERSHIP
Section 1: Composition of the committee and its selection.

All the schools with 21 or more EL students will have the obligation and responsibility to form an
ELAC. The members of ELAC shall belong to one of the following categories:

a) Parent or legal guardian of an EL student, or a student reclassified that is still in the 2 follow
up years and that was elected in their school by the majority of parents of EL students. The
agenda for this meeting must announce the nomination and election of representatives to
DELAC. Parents/ Legal Guardians of EL students that are not employees of the school district
shall comprise the majority of the ELAC.

In summary, ELAC will have:



1. The majority of parents/legal guardians of EL students.
2. 1 to 2 staff members (if possible)

ARTICLE VI: ELAC OFFICERS

Section 1: Composition, election and term

Only parents/legal guardians of EL students may hold executive positions on the ELAC
committee. All the officers should be elected by ballot every two years and cannot be
employees of the District. The members can nominate their candidates in a written nomination
at least 14 days before the election in September. In the event there is only one candidate
nominated, elections will take place at the same meeting in October. The ELAC Board will have
the power to call for a special election whenever there is a need to fill a vacancy. A person may
continue to serve as an officer as long as he/she is qualified and is a parent or legal guardian of
an EL student or a reclassified student that is still in his/her two follow up years.

The Committee
Officials will take their positions at the regular meeting in May. A person cannot hold two
positions on the ELAC Board simultaneously.

The ELAC officials shall be:
President

Vice President

Secretary

ARTICLE VII: OFFICERS RESPONSIBILITIES

The president shall preside over all of the ELAC meetings. He/she is authorized to call for
special subcommittees and shall perform all other duties related to the position. He/she will
have the power to sign the necessary documents. In case of emergency, he/she will need the
authorization of the majority of the officers. In non-emergencies the authorization of the majority
of the ELAC members is required, as long as such action is authorized by the number of
members required for such action). He/she will have the power to speak on behalf of the ELAC
and assign other duties to the members of the Board. The ELAC President will attend School
Site Council (SSC) meetings to report the work of ELAC to SCC and to give input to the School
Plan for Student Achievement (SPSA).

Vice President

Should assist the president and each one will be selected to take turns executing the duties of
the president in case of absence. The vice presidents should arrive at the meeting 10 minutes
prior to the meeting to make sure that the agenda, minutes and other information is ready to
be distributed. In the absence of the President, the Vice President will chair the meeting.

Secretary



Will review and correct the draft of the minutes, regular, special or emergency, prepared by the
staff personnel. Such minutes should be presented to the secretary in a period not to exceed 5
working days after the meeting. The secretary will keep a record of the address and phone
number of each of the ELAC members and a record of all the members in attendance and those
absent.

ESCUELA UNIFICADA SAN LEANDRO

ESCUELA PRIMARIA GARFIELD

ESTATUTOS DEL COMITE ASESOR DE ESTUDIANTES DE INGLES (ELAC)
Articulo 1:

El nombre del comité:

El nombre del comité sera el Comité Asesor de Aprendices de Inglés de la Escuela Garfield (en
lo sucesivo, "ELAC").

Mision de ELAC

La mision del ELAC para la escuela Garfield es brindar oportunidades para que los padres
asesoren y proporcionen informacién adecuada al director y al personal con respecto a
programas, servicios, maestros y personal docente y politicas con respecto a los estudiantes
que aprenden inglés y brinden informacion para la asignacion de fondos (segun sea
necesario). por el Plan Escolar Unico para el Rendimiento Estudiantil (SPSA).

Articulo II:

Propdsito de ELAC

El propdsito del ELAC es cumplir con los requisitos legales establecidos por el Departamento
de Educacién de California, que exige su existencia en la escuela Garfield, ya que tiene mas de
21 estudiantes de inglés.

El propdsito principal del ELAC sera abogar, por todos los medios posibles, a favor de una
educacion de calidad para los estudiantes que estan aprendiendo inglés (EL). Esto se llevara a
cabo a través de lo siguiente:

1) Informar al director y al personal sobre los fondos destinados a los estudiantes EL y cualquier
practica.
y politicas que afectan la educacion de dichos estudiantes.

2) Informar al director y al personal si hay propuestas o programas que impidan la
educacion de los estudiantes EL y apoyar propuestas o programas que beneficien a EL
Estudiantes.

ELAC asesorara a la administracién de la escuela Garfield especificamente sobre lo siguiente:
1) Los programas para estudiantes EL y el plan general del Distrito, incluido el plan bilingie, su
objetivo y metas: A medida que se desarrollen estos documentos, primero se tomaran en
consideracion con el plan escolar para estudiantes EL y el plan integral desarrollado. en cada



escuela. Esto es requerido de acuerdo con la Seccion 52176 del Cédigo de Educacion.

2. Una encuesta, que se realiza en cada escuela para determinar las necesidades con respecto
ala

educacion de los estudiantes EL y la educacién de dichos estudiantes (evaluacion de
necesidades).

3. El desarrollo de un plan para asegurar que haya un numero adecuado de personas
competentes y

maestros y asistentes calificados al comienzo del afio escolar para atender a los estudiantes EL
y un andlisis al finalizar el afio académico que incluye la construccion de un equipo con los
padres.

4. Revisar y comentar el censo de idiomas R30.

5. Revision, participacion y comentario sobre lo siguiente:

a) Notificacién por escrito a los padres / tutores en la inscripcién inicial sobre todos los
programas para estudiantes EL

b) Procedimientos del distrito para la reclasificacién de estudiantes

c) La falta de personas calificadas para realizar la evaluacion del idioma (si aplica)

Articulo Ill: RESPONSABILIDADES

ELAC sera responsable de:

1. Llevar a cabo reuniones regulares (al menos 5 por afio) en el idioma (s) que los miembros
puedan entender de acuerdo con la agenda preparada por los Oficiales de ELAC. Se
prepararan agendas regulares, especiales o extraordinarias con el administrador a cargo de
ELAC. Las agendas se prepararan con el Presidente y la mayoria de los miembros de la Junta
Ejecutiva.

2. Conducir todas las reuniones de conformidad con los estatutos de ELAC, las Reglas de
Orden de Robert y la Ley Greene con la junta ejecutiva de ELAC.

3. Para asegurarse de que el administrador a cargo de ELAC distribuya las agendas a los
miembros de ELAC vy las publique al menos 72 horas antes de las reuniones. Las agendas
deben incluir la fecha, hora, lugar de la reunion e indicar los servicios de apoyo disponibles
(cuidado de nifos, traductores, comida, etc.) y publicarlo en cada escuela.

4. Comprender los programas de EL que se ofrecen y que estan relacionados con la educacion
de los estudiantes de EL.

5. Participar en las reuniones, capacitaciones y talleres que el ELAC proponga.



6. Revisar las evaluaciones que se estan llevando a cabo en ese momento y los informes de
progreso de los estudiantes EL en la escuela Garfield.

8. Notificar a los representantes del DELAC de Garfield que son responsables de traer las
recomendaciones e ideas del ELAC de Garfield y enviarlas al DELAC del Distrito para su
discusion y posible accion.

9. Notificar a los miembros de DELAC que es su responsabilidad informar a su ELAC
correspondiente (Comité Asesor de Estudiantes de Inglés) sobre las reuniones de DELAC y
pedirle al director de la escuela que haga copias de los documentos que los representantes
traen a sus ELAC para su distribucion e informar a los asistentes a su reunién regular de ELAC.
10. Apoyar el desarrollo de una evaluacion de necesidades para todo el distrito y apoyar el
desarrollo de metas y objetivos educativos para los estudiantes de inglés.

11. Apoyar el desarrollo de un plan para todo el distrito con requisitos para maestros y
asistentes de maestros.

12. Revise y brinde asesoramiento sobre las Cartas de notificacion a los padres.

13. Revisar y brindar asesoramiento sobre los procedimientos que utiliza el Distrito para la
reclasificacion.

14. Revisar y comentar sobre el Censo de Idiomas R30, Seccién 33051 del Cédigo de
Educacion.

15. Informar a los miembros de ELAC en las reuniones que

Articulo IV: RESPONSABILIDADES DE LA ADMINISTRACION ESCOLAR ANTE ELAC
Las responsabilidades de la administracion escolar al ELAC incluyen:

1. Establecer un ELAC en cada escuela elegible (escuelas con 21 o mas estudiantes del idioma
inglés) para la primera semana de octubre. Esto debe hacerse de inmediato para que ELAC
pueda lograr sus metas y objetivos. Si esto no ocurre, los miembros de ELAC pueden presentar
quejas ante el defensor del pueblo, el superintendente, el Departamento de Educaciény / u
otras agencias gubernamentales pertinentes.

Articulo V: MEMBRESIA
Seccién 1: Composicion del comité y su seleccion.

Todas las escuelas con 21 o0 mas estudiantes EL tendran la obligacién y responsabilidad de
formar un ELAC. Los miembros de ELAC perteneceran a una de las siguientes categorias:



a) Padre o tutor legal de un estudiante EL, o un estudiante reclasificado que todavia esta en los
2 afos de seguimiento y que fue elegido en su escuela por la mayoria de los padres de los
estudiantes EL. La agenda de esta reunidén debe anunciar la nominacion y eleccion de
representantes a DELAC. Los padres / tutores legales de los estudiantes EL que no son
empleados del distrito escolar constituiran la mayoria del ELAC.

En resumen, ELAC tendra:
1. La mayoria de los padres / tutores legales de los estudiantes EL.
2. 1 0 2 miembros del personal (si es posible)

ARTICULO VI: FUNCIONARIOS DE ELAC

Seccién 1: Composicion, eleccién y mandato

Solo los padres / tutores legales de los estudiantes EL pueden ocupar puestos ejecutivos en el
comité ELAC. Todos los oficiales deben ser elegidos por boleta cada dos afos y no pueden ser
empleados del Distrito. Los miembros pueden nominar a sus candidatos por escrito al menos
14 dias antes de las elecciones de septiembre. En el caso de que haya solo un candidato
nominado, las elecciones se llevaran a cabo en la misma reunién en octubre. La Junta de ELAC
tendra el poder de convocar una eleccion especial siempre que sea necesario cubrir una
vacante. Una persona puede continuar sirviendo como oficial siempre que esté calificado y sea
un padre o tutor legal de un estudiante EL o un estudiante reclasificado que todavia esta en sus
dos afos de seguimiento.

El Comité
Los funcionarios tomaran sus posiciones en la reunion ordinaria de mayo. Una persona no
puede ocupar dos posiciones en la Junta de ELAC simultaneamente.

Los oficiales de ELAC seran:
presidente

Vicepresidente

Secretario

ARTICULO VII: RESPONSABILIDADES DE LOS FUNCIONARIOS

El presidente presidira todas las reuniones de ELAC. El / ella est4 autorizado a convocar
subcomités especiales y realizara todas las demas funciones relacionadas con el puesto.
Estara facultado para firmar los documentos necesarios. En caso de emergencia, necesitara la
autorizacion de la mayoria de los oficiales. En situaciones que no sean de emergencia se
requiere la autorizacion de la mayoria de los miembros de ELAC, siempre que dicha accion
esté autorizada por el numero de miembros requeridos para dicha accion). El / ella tendré el



poder de hablar en nombre del ELAC y asignar otras funciones a los miembros de la Junta. El
presidente de ELAC asistira a las reuniones del consejo del sitio escolar (SSC) para informar
el trabajo de ELAC al SCC y dar su opinidn sobre el plan escolar para el rendimiento
estudiantil (SPSA).

Vicepresidente

Debera asistir al presidente y cada uno sera seleccionado para turnarse para ejecutar la
deberes del presidente en caso de ausencia. Los vicepresidentes deben llegar a la reunién 10

minutos antes de la reunién para asegurarse de que la agenda, las actas y otra informacién
esté lista para ser distribuida. En ausencia del presidente, el vicepresidente presidira la reunion.

Secretario

Revisara y corregira el borrador del acta, ordinaria, especial o de emergencia, elaborado por el
personal de plantilla. Dichas actas deben ser presentadas al secretario en un periodo que no
exceda los 5 dias habiles posteriores a la reunién. La secretaria mantendra un registro de la
direccion y el numero de teléfono de cada uno de los miembros de ELAC y un registro de todos
los miembros presentes y ausentes.
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